
Beschreibung         

Die Ruhr-Universität Bochum (RUB) ist eine der führenden Forschungsuniversitäten in 
Deutschland. Als reformorientierte Campusuniversität vereint sie in einzigartiger Weise 
die gesamte Spannbreite der großen Wissenschaftsbereiche an einem Ort. 
Das dynamische Miteinander von Fächern und Fächerkulturen bietet den Forschenden 
wie den Studierenden gleichermaßen besondere Chancen zur interdisziplinären 
Zusammenarbeit. 

Am Institut für Berg- und Energierecht der Ruhr-Universität Bochum ist zum 01.02.2019 
die Stelle einer wissenschaftlichen Mitarbeiterin/eines wissenschaftlichen Mitarbeiters 
mit 29,8725 Std./Woche zu besetzen. 

Die Stelle ist bis zum 30.06.2022 befristet. Die Vergütung erfolgt nach TV-L 13. 

Aufgabenbereich: 

- Mitarbeit im interdisziplinären Fortschritts- u. Doktorandenkolleg „Nachhaltige 
Energiesysteme im Quartier: Modelle und Strategien zwischen globalen und 
lokalen Herausforderungen“  

- Erstellung einer promotionsfähigen Dissertation (Dr. iur.) zum Thema des Kollegs 
- Mitarbeit in Forschung & Lehre am Institut für Berg- und Energierecht   
- Erarbeitung wissenschaftlicher Publikationen und Präsentation wissenschaftlicher 

Ergebnisse auf Fachtagungen 
 

Anforderungsprofil 

Wir erwarten ein weit überdurchschnittliches erstes (gerne auch zweites) juristisches 
Staatsexamen sowie Interesse am Öffentlichen Recht. Kenntnisse im Bereich des 
Wirtschaftsverwaltungs- und Energierechts sind vorteilhaft. Kommunikationsfähigkeit in 
Deutsch und Englisch, die Bereitschaft zum selbstständigen, insbesondere auch 
interdisziplinären Arbeiten sowie Motivation und Engagement zur weiteren 
wissenschaftlichen Qualifikation (Promotion) sind weitere wichtige Voraussetzungen.  

Art der Beschäftigung 

75%-Stelle 



Vergütung 

TV-L 13 

 

Bitte richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen als pdf-
Dokument per Email bis zum 09.12.2018 an ibe@rub.de. 

Fahrtkosten, Übernachtungskosten und der Verdienstausfall für Vorstellungsgespräche 
werden leider nicht erstattet. 

Wir wollen an der Ruhr-Universität Bochum besonders die Karrieren von Frauen in den 
Bereichen, in denen sie unterrepräsentiert sind, fördern und freuen uns daher sehr über 
Bewerberinnen. Auch die Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter und 
gleichgestellter Bewerber und Bewerberinnen sind herzlich willkommen. 

Kontaktdaten 

Ansprechpartner 

Institut für Berg- und Energierecht 
 
Geschäftsführender Direktor  
Prof. Dr. Joh.-Christian Pielow 
 
Bochumer Fenster (Massenbergstraße 9-13) 
44781 Bochum 
Tel. 0234/32-27333 
 

Einsatzort 
Universitätsstraße 150 
44781 Bochum 
Deutschland 

Telefon +49 234/32-27333 

E-Mail ibe@rub.de 

Weitere Informationen 

Institut / Einrichtung Institut für Berg- und Energierecht 

Zeitraum der Beschäftigung 01.02.2019-30.06.2022  

Bewerbungsfristende 01.12.2018 

 


